
15:00 ‐ 18:00

08:00 ‐ 09:00

09:00 ‐ 09:30

10:30 ‐ 11:00
MÓDULO I: Responsabilidad social empresarial y desarrollo sostenible

09:30 ‐ 10:30

Presentar y debatir distintas experiencias y prácticas adoptadas por empresas del sector, buscando demostrar, cómo acciones enmarcadas en principios e iniciativas de 
responsabilidad social contribuyen para el desarrollo sostenible, correlacionando con cumplimiento de los objetivos y metas del milenio y al Pacto Global, otorgando

RECESO

 El Estado y la responsabilidad social empresarial

II SEMINARIO Y TALLER INTERNACIONAL 
"GESTIÓN SOCIALMENTE RESPONSABLE DEL SECTOR ENERGÉTICO EN AMÉRICA LATINA"

ENCUENTRO LATINOAMERICANO DE ENERGÍA
Quito ‐ Ecuador, Hotel Swissôtel 18, 19 y 20 de agosto de 2009

MARTES 18 DE AGOSTO

Registro e inscripción de participantes

Conferencia:
Bienvenida e inauguración

Dr. Lenín Moreno
Vicepresidente de la República del Ecuador

LUNES 17 DE AGOSTO

Registro e inscripción de participantes

12:30 ‐ 13: 00

13:00 ‐ 14:30

15:50 ‐ 16:05

16 55 17 20

Enrique Ángel Sanint
ISA ‐ COLOMBIA

Remigio Rivera
REPSOL YPF ‐ Ecuador

16: 05 ‐ 16: 55

Panel:

 José David Acosta Hurtado
CHEC ‐ Colombia

José Nunes
COELCE ‐ BRASIL

RECESO

P t

14:30 ‐ 15:50

Augusto Rodrigues
CPFL ENERGIA B il

Ing. Yiria Jaramillo
MOVISTAR ‐ Ecuador

Arq. José López
PETROAMAZONAS  ‐ Ecuador

Integración de la responsabilidad social en la estrategia y gestión empresarial

Integración de la responsabilidad social en la estrategia y gestión empresarial    

Moderador: ECUACIER

Panel:

11:00 ‐12:30

responsabilidad social contribuyen para el desarrollo sostenible, correlacionando con cumplimiento de los objetivos y metas del milenio y al Pacto Global, otorgando 
legitimidad y sustentabilidad a los emprendimientos.

ALMUERZO

Moderador CIER

Preguntas

MÓDULO II: Gestión empresarial con responsabilidad social

Presentar y debatir diferentes modelos organizacionales adoptados por las empresas para asumir el reto de la responsabilidad con la sociedad, especialmente la alineación 
con: la estrategia y su incorporación en las operaciones y las herramientas de gestión aplicadas. En particular se trata de responder a la pregunta sobre la lógica que da forma 

organizacional a la RSE.

Experiencas y Prácticas Adoptadas

Heloisa Covolan
ITAIPÚ ‐ BINACIONAL

16:55 ‐ 17: 20
20:00 ‐ 22: 00

Preguntas CPFL ENERGIA ‐ Brasil

PROGRAMA SOCIAL: NOCHE QUITEÑA



10:10 ‐ 10:25

11:45 ‐ 12: 10

12:10 ‐ 13:45

10:25 ‐ 11:45

Panel:

Busca establecer la relación entre el acceso a la energía y el cumplimiento de los objetivos y metas del milenio, así como las responsabilidades que asumen las empresas en 
materia de respeto a los Derechos Humanos, en especial para aquellas que adhieren al Pacto Mundial de Naciones Unidas.

RECESO

Responsabilidad Social y desarrollo sostenible 

Principios del Pacto Global, Objetivos del Milenio

09:20 ‐ 10:10

ALMUERZO

Ing. Roberto Rodríguez 
Ingenio San Carlos ‐ Ecuador

Conferencia:

08:30 ‐ 09:20

MIÉRCOLES 19 DE AGOSTO

Renato Moya
Instituto Ethos

Conferencia:

Energías alternativas y mecanismos de desarrollo limpio

MÓDULO III: Energía, desarrollo sostenible y derechos humanos

Delegado de Empresas CIER

Moderador:  ECUACIER

Preguntas

Ing. Juan Espinoza 
Ministerio de Electricidad y Energía Renovable ‐ Ecuador

Ing. Cármen Ávila
Empresa Eléctrica Quito S.A. ‐ Ecuador

12:10   13:45

15:45 ‐ 16:25

16:45 ‐ 17:00 RECESO

Conferencias:

ALMUERZO

MÓDULO IV: Relación y comunicación ética y transparente con grupos de interés

PREPARACIÓN, ELABORACIÓN,
ANÁLISIS Y APROBACIÓN DE LA
"DECLARACIÓN DE QUITO"            

A cargo de:  Lic. Rodrigo Rangles

Moderador: ECUACIER
Arq. Alfredo Vera Arrata ‐ Ex Secretario Nacional de Transparencia de Gestión

Martha Badel ‐ Transparencia por Colombia

Roque Morán ‐ Director Ejecutivo IRSE ‐ Ecuador

La Transparencia un imperativo en las empresas de servicios públicos en Colombia 

Proceso de comunicación permanente con grupos de interés

Busca debatir la importancia de los valores de la ética y la transparencia en los negocios y en la comunicación con los stakeholders; así como, presentar experiencias de 
participación de estos grupos de interés en la construcción de  relaciones duraderas que junto con responder a las expectativas de la sociedad civil, legitimen sus  acciones y 
fortalezcan los compromisos para promover la responsabilidad social a mediano y largo plazo. Además de discutir las oportunidades y desafíos que implican para las empresas, 
procesar las crecientes demandas de la sociedad respecto a evidenciar que sus negocios se desarrollan con honestidad, información veraz y credibilidad, con sustento en 
políticas, códigos de conducta, informes, memorias de actuación y sostenibilidad, indicadores de gestión y demás información verificable.

16:25 ‐ 16: 45

17:00 ‐ 18:00 FIRMA "DECLARACIÓN DE QUITO"

Preguntas

La ética y la responsabilidad social empresarial

Evento Simultáneo 

Ética  y el gobierno corporativo de cara a la crisis global
14: 25 ‐ 15:05

15:05 ‐ 15:45

13:45 ‐ 14:25

Dra. Mónica Villagómez ‐ Presidenta Bolsa de Valores de Quito

20:00 ‐ 23: 00 PROGRAMA CULTURAL: "CANTOS DE LIBERTAD" ‐ INVITA EMPRESA ELÉCTRICA QUITO S. A.



10 45 11 00 RECESO

JUEVES 20 DE AGOSTO

08:00 ‐ 10:45
TALLER 1

Aplicación de los Indicadores ETHOS ‐ CIER
Facilitador: Renato Moya ‐ Instituto Ethos de Empresas de Responsabilidad Social 

10:45‐11:00

11:00 ‐ 13:45

13:45‐15:00

TALLER 2
Marco referencial para un Código de Ética de las
empresas del Sector Eléctrico Latinoamericano 

Facilitador: Dr. José Aguirre

RECESO

ALMUERZOALMUERZO


